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No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Satuan 
Target 

Tahunan 

Target 

akhir 

Renstra 

Target 

Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1. Meningkatnya penataan 
administrasi kependudukan 

a.  Prosentase penduduk memiliki KTP    
elektronik % 100 100 80 90 95 100 

  
b.  Prosentase penduduk memiliki kartu 

keluarga % 100 100 80 90 95 100 

  
c.  Prosentase penduduk 0 – 18 memiliki 

kutipan akta kelahiran % 100 100 80 85 90 100 

  
d.  Prosentase penduduk memiliki kutipan 

kematian % 30 30 15 20 25 30 



 

Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Satuan Target 
Rencana 

Ket 
TW I TW II TW III TW IV 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Meningkatnya Pelayanan 
Administrasi Perkantoran 

Program Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 

       

 

 1 Penyediaan jasa surat menyurat Jumlah perangko dan materai lembar 1000 250 250 250 250  

 
2 Penyediaan jasa komunikasi, sumber 

daya air dan listrik 
Jumlah pembayaran rekening 
telepon, air dan listrik 

bulan 12 3 6 9 12  

 
3 Penyediaan jasa administrasi 

keuangan 
Jumlah pembayaran honorarium 
PTT 

bulan 12 3 6 9 12  

 
4 Penyediaan jasa Kebersihan Kantor Jumlah pembayaran petugas 

kebersihan 
bulan 12 3 6 9 12  

 5 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah alat tulis kantor jenis 30 30     

 
6 Penyediaan barang cetakan dan 

penggandaan 
Jumlah barang cetakan dan 
penggandaan 

jenis 11 11     

 
7 Penyediaan komponen instalasi 

listrik/penerangan bangunan kantor 
Jumlah komponen instalasi listrik 
dan penerangan bangunan 

jenis 10 10     

 8 Penyediaan peralatan rumah tangga Jumlah peralatan rumah tangga jenis 34 34     

 
9 Penyediaan bahan bacaan dan 

peraturan perundang-undangan 
Jumlah surat kabar 

bulan 12 3 6 9 12  

 
10 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah minuman harian pegawai 

dan jamuan rapat 
bulan 11 3 5 8 11  

 
11 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi 

ke luar daerah 
Jumlah rapat-rapat, koordinasi 
dan konsultasi ke luar daerah 

bulan 12 3 6 9 12  

 
12 Penyedia jasa petugas keamanan 

kantor 
Jumlah pembayaran petugas 
keamanan kantor 

bulan 12 3 6 9 12  

 

 

 

 



 

Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Satuan Target 
Rencana 

Ket 
TW I TW II TW III TW IV 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Meningkatnya sarana 
prasarana aparatur 

Program Peningkatan Sarana Dan 
Prasarana Aparatur 

       
 

 
1 Pengadaan perangkat komputer, dan 

printer perlengkapannya 
Jumlah pengadaan perangkat 
komputer, dan printer 
perlengkapannya 

unit 8  8     

 
2 Pemeliharaan rutin/berkala gedung 

kantor 
Jumlah pemeliharaan gedung 
kantor 

bulan 12  3 6 9 12  

 
3 Pemeliharaan rutin/rerkala kendaraan 

dinas/operasional 
Jumlah service kendaraan, suku 
cadang, pembelian BBM dan 
pembayaran pajak kendaraan 

bulan 12  3 6 9 12  

 
4 Pemeliharaan rutin/berkala 

perlengkapan gedung kantor 
Jumlah service perlengkapan 
gedung kantor 

bulan 12  3 6 9 12  

 
5 Pemeliharaan rutin/berkala peralatan 

gedung kantor 
Jumlah service peralatan gedung 
kantor 

jenis 12  3 6 9 12  

 
6 Penataan Lingkungan Gedung Kantor Jumlah pembangunan 

MCK,musholla,pengaspalan  
jenis 3   3    

Meningkatnya Kapasitas 
Sumber Daya Aparatur 

Program Peningkatan Kapasitas 
Sumber Daya Aparatur 

 
       

 1 Pendidikan Dan Pelatihan Formal Jumlah ASN mengikuti diklat bulan 12  3 6 9 12  

 2 Maturitas SPIP Jumlah dokumen SPIP dokumen 1 1 0 0 0  

Meningkatnya 
penyusunan laporan 
capaian kinerja 

Program Peningkatan Pengembangan 
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangan 

 
       

 
1 Penyusunan laporan capaian kinerja 

dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD 
Jumlah dokumen RKA, LKjIP dokumen 2 1 1 

   

 
2 Penatausahaan administrasi 

pengelolaan keuangan SKPD 
Jumlah pengelola keuangan SKPD bulan 12 3 6 9 12 

 

 

 

 



Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Satuan Target 
Rencana 

Ket 
TW I TW II TW III TW IV 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Meningkatnya 
penyusunan dukumen 
perencanaan 

Program Perencanaan Pembangunan 
Daerah  

       

 1 Penyelenggaraan forum SKPD Jumlah dokumen Renja dokumen 1  1    

 2 Penyusunan Renstra SKPD  Jumlah dokumen Restra dokumen 1  1    

Meningkatnya pelayanan 
dibidang administrasi 
kependudukan 

Program Penataan Administrasi 
Kependudukan  

       

 
1 Pengolahan dalam penyusunan 

laporan informasi kependudukan 
Jumlah penyusunan laporan 
informasi kependudukan 

buku 2000  1000  1000  

 
2 Pelayanan administrasi 

kependudukan (DAK non fisik) 
Jumlah penyediaan dokumen 
administrasi kependudukan 

bulan 12 3 6 9 12  

 
3 Peningkatan Pelayanan Publik Dalam 

Bidang Adminduk LOAK 
Jumlah aplikasi pendukung 
pelayanan adminduk yang dibuat 

kegiatan 1  1    

 
4 Pelayanan Administrasi 

Kependudukan Secara Online (LOAK) 
Jumlah pelayanan dokumen 
adminduk melalui LOAKK 

bulan 12 3 6 9 12  

 
5 Koordinasi kependudukan kecamatan Jumlah laporan kematian, 

kelahiran dan mutasi penduduk 
bulan 12 3 6 9 12  

Meningkatnya pelayanan 
di bidang pemberdayaan 
masyarakat  

Program Peningkatan Promosi dan 
Kerjasama Investasi  

       

 1 Penyelenggaraan Pameran investasi Jumlah penyelenggaraan 
Pameran investasi 

kegiatan 1      

 
Slawi,    Januari 2019. 

Plt. Kepala Dinas Kependudukan  
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Tegal 

 
 
 
 

RETNO SUPROBOWATI, SH, MM, M.Kn. 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19601101 198603 2 008 


